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REQUERIMENTO Ne_0%0 /2018
(Da ereadra Jacqueline Monteiro)
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v }TdJu;em,\ -
Presiden
Senhor Presidente, )i

REQUEIRO a Vossa Exceléncia, na forma regimental e
depois de ouvido o Plendrio, que seja enviado oficio desta Casa Legislativa ao
Senhor Prefeito Municipal, Wellington Viana Frang¢a, solicitando
providéncias no sentido de estudar a possibilidade de adotar a iniciativa do
PROJETO DE LEIL que “Institui o Prémio Selo “Empresa Amiga do Jovem
Aprendiz de Cabedelo” no dmbito do Municipio, e dd outras providéncias”, nos
termos das justificativas e minuta em anexo € dado ao interesse publico da
medida.

JUSTIFICATIVA

O pedido mediante “requerimento” justifica-se, haja vista que
a iniciativa da matéria que trata sobre os “servigos publicos” ou “atribuigdes de
Secretarias e orgdo da administragdo publica”, mediante lei, ¢ de competéncia
privativa do Prefeito Municipal, conforme preconizado nos incisos II e IV, do
art. 44, da Lei Orgénica Municipal.

Plenario “Luiz de Goes”, en 3 it ¢o de 2018.
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MINUTA

PROJETO DE LEI n° /2018.
(Do Prefeito Municipal)

Institui o Prémio Selo “Empresa Amiga
do Jovem Aprendiz de Cabedelo”™ no
ambito do Municipio, e da outras
providéncias.

A Camara Municipal decreta:

Art. 1° E instituido o Prémio Selo “Empresa Amiga do Jovem Aprendiz
de Cabedelo”, no ambito do Municipio, a ser concedido anualmente, pela Prefeitura de
Cabedelo, as pessoas juridicas de qualquer area ou atuagdo, que contribuirem com
programas, servigos e projetos sociais oriundos do poder publico ou da iniciativa
privada, oferecendo contratagdo na condig¢do de aprendizes de jovens e adolescentes
residentes no Municipio de Cabedelo.

§ 1° A premiagdo considerara o periodo que vai de janeiro a dezembro do
ano anterior, com entrega da honraria em solenidade organizada pelo Poder Executivo
Municipal até dia 31 de margo do ano seguinte, através da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social.

§ 2° A premiag@o reconhecera a empresa que contratar de sua cota de
jovem aprendiz, 50% de jovens em situagdo de vulnerabilidade social residente no
Municipio de Cabedelo. : :

§ 3° A comissdo examinadora sera composta de 07 (sete) membros,
ligados a defesa da infancia e juventude, designados pelo Prefeito Municipal, depois
de indicados para representa¢do dos seguintes 6rgaos:

I - 04 (quatro) representantes da Secretaria Municipal de Assisténcis
Social;

II - 01 (um) representante do Poder Judiciério; L

II1 - 01 (um) representante do Ministério Publico;

IV — 01 (um) representante da Rede de protecdo integral a infancia e
adolescéncia de Cabedelo.

§ 4° A comissdo examinadora terd a fungdo de receber, organizar €
examinar os documentos assim como realizar visita “in loco” e emitir relatério para
concessdo do prémio.
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§ 5° No primeiro trimestre de cada ano sera analisado o Relatério de
Contratagdes de Jovens Aprendizes de Cabedelo que sera emitido pelo Ministério do
Trabalho — MTB, através da Superintendéncia Regional do Trabalho da Paraiba —
STR/PB.

Art. 2° A empresa estara habilitada ao recebimento do Prémio/Selo por
meio de emissio de relatério que comprove a contratagao de jovem ou adolescente
aprendiz de acordo com a legislagdo de aprendizagem vigente.

Art. 3° As empresas agraciadas com O prémio receberdo o Selo de
Homenagem — “Empresa Amiga do Jovem Aprendiz de Cabedelo” — indicando o ano
da premiagdo e o respectivo namero de jovens contratados que deu origem a sua
premiagao.

Paragrafo unico. O selo sera elaborado e confeccionado pela Secretaria

de Comunicagdo Social e Institucional, aprovada por Decreto do Chefe do Poder
Executivo Municipal.

Art. 4° As empresas agraciadas com O prémio poderdo promover a
divulgagdo da homenagem oficial utilizar a divulgag@o em suas pegas publicitarias.

Art. 5° Cabera a Secretaria Municipal de Assisténcia Social,
implementar o Prémio de Empresa Amiga do Jovem Aprendiz de Cabedelo.

Art. 6° As despesas decorrentes desta Lei corredo a conta dos recursos
or¢amentarios proprios da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, consignados ng
or¢amento do Municipio.

Art. 7° Revogam-se as disposigdes em contrario.

Art. 8° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Cabedelo (PB) em, 19 de margo de 2018.

WELLINGTON VIANA FRANCA
PREFEITO
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JUSTIFICATIVA

A presente proposi¢do tem por objetivo fortalecer as agdes desenvolvidas
pelo Programa Acessuas Trabalho de Cabedelo, vinculado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, que através das agdes de mobilizagdo € articulagdo com Poder
Judiciario (Ministério Publico, Ministério Publico do Trabalho, Vara da Infancia e
Juventude), Poder Executivo Federal (Superintendéncia Regional do Trabalho da
Paraiba, 6rgdo do Ministério do Trabalho no Estado, Instituto Federal da Paraiba,
Campus de Cabedelo), Forum Estadual de Aprendizagem Profissional na Paraiba,
Sistema Nacional de Aprendizagem Comercial — SENAC e Centro de Integragdo
Empresa Escola — CIEE, tem fomentando a necessidade de criar mecanismos que
favoregam o acesso dos adolescentes e jovens cabedelenses que estdo em situagdo de
vulnerabilidade social ao preenchimento as vagas previstas na Lei da Aprendizagem
disponiveis nas empresas de Cabedelo.

A Lei Federal do Jovem aprendiz n° 10.097/2000 e o Decreto Federal n°
5.598/2005 altera dispositivos da Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT,
regulamentando o Programa Jovem Aprendiz, que € um programa do Governo
Federal, que oportuniza a qualificagdo ¢ garantia da primeira experiéncia profissional,
aqueles jovens ou adolescentes na faixa etaria de 14 a 24 anos de idade que estejam
matriculados e frequentando a escola, caso ndo hajam concluido o ensino médio.

Conforme o Decreto 5598/2005, ao aprendiz sera garantido o salério
minimo/hora, a duragdo do trabalho ndo excedera seis horas diarias para alunos do
ensino fundamental e oito horas didrias para alunos que ja o tenham concluido, desde
que nelas forem computadas as horas destinadas a aprendizagem teorica, vedadas a
compensagao € a prorrogagao de jornada.

Assim sendo, a criagdo do Prémio “Empresa Amiga do Jovem Apren i \
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Desta forma, com que acima foi exposto, solicitamos a aprovagdo\dg
presente Projeto de Lei.

de Cabedelo” visa incentivar a grande maioria das empresas do municipig
contratarem jovens, principalmente aqueles de baixa renda, na condigdo de jo
aprendiz.

Cabedelo (PB) em, 19 de margo de 2018.

WELLINGTON VIANA FRANCA
PREFEITO
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