ESTADO DA PARAIBA
PREFEITURA MUNICIPAL DE CABEDELO

MENSAGEM GP N° 12018.
Cabedelo/PB, em 13 de margo de 2018.

Senhor Presidente,
Senhores(as) Vereadores(as),

Tenho a honra de submeter a elevada consideracdo dessa
Augusta Casa Legislativa, o PROJETO DE LEI, que “Dispde sobre a
criacio de cargo em comissio na estrutura administrativa da
prefeitura municipal de Cabedelo (PB), e dd outras providéncias”.

: Em linhas gerais, o presente Projeto de Lei cria, na
estrutura administrativa da Prefeitura Municipal de Cabedelo (PB), no
ambito da Controladoria Geral do Municipio - Lei n° 1.694/2014 - o cargo
em comissdo de Assessor Especial para Acompanhamento das Ag¢des de
Controle Interno e Externo, Auditorias e Fiscalizagdes - Simbolo — CC-1.

Destacamos a importéncia da presente propositura, uma vez
que visa aprimorar a qualidade e execugdo da prestacdo dos servigos
publicos, no &mbito da Controladoria Geral do Municipio.

Nestas condig¢des, conto com o apoio unanime dos Senhores
(as) Vereadores (as) que compdem essa Casa Legislativa, para aprovagdo
desta proposi¢do, solicitando desde ja a tramitagdo em “regime de
urgéncia”, uma vez que a matéria € de relevante e inquestionavel interesse
publico.

Na oportunidade, repovo a Vossa Exceléncia e aos Nobres
Vereadores, protestos de e\a o regpeito e consideragdo.
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: idente— DA PREFEITURA MUNICIPAL DE
CABEDELO (PB), E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A Camara Municipal decreta:

Art. 1° Fica criado na estrutura administrativa da
Prefeitura Municipal de Cabedelo (PB), no ambito da Controladoria
Geral do Municipio - Lei n° 1.694/2014 - o seguinte cargo de
provimento em comissdo:

I - 01 (um) cargo de Assessor Especial para
Acompanhamento das Ag¢des de Controle Interno e Externo,
Auditorias e Fiscalizagdes - Simbolo — CC-1.

Art.2° Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposi¢des em sentido contréario.

Pago Municipal de Cabedelo (PB), aos 13 de marco de
2018; 195° da Independéncia, 126° da Republica e 61° da
Emancipagdo Politica Cabedglense.

VIANA FRANCA
refeito
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ESTADO DA PARAIBA VSTO
MUNICIPIO DE CABEDELO
GABINETE DO PREFEITO
Lei n® 1.694 ' De 31 de Janeiro de 2014.

DISPOE SOBRE O SISTEMA DE
CONTROLE INTERNO, CRIA A
CONTROLADORIA GERAL DO
MUNICIiPIO E DA OUTRAS
 PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CABEDELO (PB):
Faco saber que o Poder Legislativo decreta e eu sanciono a seguinte Lei;

Art. 1° O Sistema de Controle Interno é o conjunto de agdes de todos os agentes
plblicos para que se cumpram, na Administragio Pablica, os principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia e também a legitimidade, economicidade,
transparéncia e objetivo publico.

Paragrafo anico. O Sistema de Controle Interno abrange a administragdo direta,
indireta e alcanga os permissiondrios € concessiondrios de servigos pablicos, bem como, 0s
beneficiarios de subvengdes, contribuigdes, auxilios € incentivos econdmicos € fiscais.

Art. 2° Fica criada a Controladoria Geral do Municipio — CGM, érgdo da
Administragio Municipal Direta, com a finalidade de promover o controle interno dos 6rgéos
municipais e das entidades da administragdo indireta.

Art. 3° Compete & Controladoria Geral do Municipio assistir, direta ¢
imediatamente, o Prefeito no desempenho de suas atribuig®es quanto aos assuntos € providéncias
que, no émbito do Poder Executivo, sejam atinentes a defesa do patriménio pablico, a0 controle
interno. 4 auditoria publica, & correigdo, a prevengio e ao combate a corrupgdio, as atividades de
ouvidoria, a promogio da ética no servigo puablico, o incremento da moralidade e da transparéncia
e o fomento ao controle §ocial da gestdo, no dmbito da Administragdo Municipal.

§ 1° A Controladoria Geral do Municipio ¢ o 6rgéo central do Sistema de Controle
Interno.

§ 2° A Procuradoria Geral do Municipio assistird a Controladoria Geral do
Municipio no controle interno da legalidade dos atos da Administragio, resguardada sua
autonomia relativa as atividades de consultoria e assessoria juridica do Poder Executivo, nos
termos da Lei Orgénica do Municipio.
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Art.4°. As competéncias da Controladoria Geral do Municipio se estendem, no
que couber, as entidades privadas de interesse publico incumbidas, ainda que transitoria e
eventualmente, da administragdo ou gestdo de receitas publicas em razdo de convénio, termo de
parceria, termo de cooperagdo, contrato de gestdio ou quaisquer outros instrumentos de parceria.

Art. 5°. A Controladoria Geral do Municipio tem a seguinte estrutura béasica:
I — Gabinete do Secretario de Controle Interno
II — Gabinete do Secretario Adjunto de Controle Interno

I1I - Diretoria de Auditoria e Controle:

a) Chefia de Auditoria e Controle;

b) Geréncia de Auditoria Contabil e Operacional;

¢) Geréncia de Auditoria de Licitagdes, Controle de Contratos e Convénios;

IV — Diretoria de Planejamento, Gestdo Estratégica, Qualidade, Informagdes ¢
Transparéncia Publica:

a) Chefia de Planejamento, Gestdo Estratégica, Qualidade, Informagdes e-
Transparéncia Publica;

b) Geréncia de Planejamento, Gestdo Estratégica e Qualidade;

¢) Geréncia de Informagdes ¢ Transparéncia Publica;

Art. 6° Compete ao Controlador Geral:

I — formular, propor, sugerir, acompanhar, coordenar e implementar agdes
governamentais voltadas: : :

a) 4 implantagio de modelo para a supervisdo técnica do Sistema de Controle
Interno, compreendendo o plano de organizagdo, métodos e procedimentos para prote¢do do
patrimdnio publico, confiabilidade e tempestividade dos registros € informagdes, bem como a
eficacia e eficiéncia operacionais;

b) ao combate a corrupgao:

¢) & corregdo e prevengdo de falhas e omissdes na prestagdo de servigos publicos;

II — acompanhar procedimentos ¢ processos administrativos em curso em outros
6rgiios ou entidades da Administragdo Plblica Municipal;

111 — realizar inspegdes € avocar procedimentos € processos em curso perante a
Administragio Publica Municipal, para exame de regularidade, determinando a adogio de
providéncias, ou a corregdo de falhas;

IV — requisitar procedimentos € processos administrativos ja arquivados por
autoridade da Administragéio Piblica Municipal;

V - requisitar aos Orgdos ou entidades da Administracdo Pablica Municipal
informagbes ¢ documentos necessarios ao regular desenvolvimento dos trabalhos da
Controladoria Geral do Municipio;
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VI - requisitar informagdes ou documentos de quaisquer entidades privadas
encarregadas da administragio ou gestdo de receitas publicas;

VII - requisitar, aos 6rgdos e entidades da Administragdo Pablica Municipal, os
agentes piblicos, materiais e infraestrutura necessarios ao regular desempenho das atribuigdes da
Controladoria Geral do Municipio;

VIII - propor medidas legislativas ou administrativas e sugerir agdes necessdrias
para evitar a repetigdo de irregularidades constatadas;

IX - criar mecanismos, diretrizes e rotinas voltadas 2 regular aplicagdo da Lei de
Acesso a Informagdio e ao aperfeicoamento da transparéncia, 0os quais serdo de observancia
obrigatéria por todos os Orgdos da Administragdo Puablica Municipal e pelas entidades
incumbidas da administragio ou gestdo de receitas publicas, em razdo de instrumentos de
parcerias;

X - regulamentar a atividade de Controle Interno, e de outras matérias afetas a
prevengdo e ao combate & corrupgao € a transparéncia da gestdo, no ambito da Administragdo
_ Pablica Municipal:

XI - suspender cautelarmente procedimentos licitatérios, até o final do
procedimento de apuragdo, sempre que houver indicios de fraude ou graves irregularidades que
., recomendem a medida;

" X11 — encaminhar & Procuradoria Geral do Municipio os casos que configurem, em
tese, improbidade administrativa e todos aqueles que recomendem a indisponibilidade de bens, o
ressarcimento ao erério e outras providéncias no ambito da competéncia daquele orgdo;

X111 - exercer outras atribuigdes que lhe forem incumbidas pelo Prefeito.

: XIV - exercer a plena fiscalizagdo contabil, financeira, or¢amentaria, operacional
¢ patrimonial dos orgdos e das entidades puablicas da Administragdo do Poder Executivo
Municipal, quanto 2 legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagdo de subvengdes ¢ renancia
de receitas;

XV — verificar a exatiddo e a regularidade das contas € a boa execugdo do
orgamento, adotando medidas necessarias ao seu fiel cumprimento;

XVI - realizar auditoria e exercer o controle interno e a conformidade dos atos
financeiros e or¢amentérios dos orgdos do Poder Executivo com a legalidade orgamentaria do
Municipio:

XVII - no exercicio do controle interno dos atos da administragfio, determinar as
providéncias exigidas para o exercicio do controle externo da Administragiio Piblica Municipal a
cargo da Cémara Municipal, com o auxilio do Tribunal de Contas;

XVIII - avaliar o cumprimento das metas previstas no plano plurianual, a
execugio dos programas de governo, acompanhando € fiscalizando a execugdo orgamentaria;

XIX - avaliar os resultados, quanto 2 eficacia e a eficiéncia, da gestdo
orgamentéria, financeira, patrimonial e fiscal, nos 6rgios publicos da Administragdo Municipal,
bem como da aplicagdo das subvengdes e dos recursos publicos, por entidades de direito privado:

XX - exercer o controle das operagdes de crédito e garantias, bem como dos
direitos ¢ haveres do Municipio;

_,.*
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XXI - fiscalizar o cumprimento do disposto na Lei Complementar n°. 101, de 04

de maio de 2000;

XXII — examinar as fases de execugdo da despesa, inclusive verificando a
regularidade das licitagdes ¢ contratos, sob os aspectos da legalidade, legitimidade,
economicidade e razoabilidade, inclusive solicitando pareceres de auditores fiscais municipais,

estaduais e federais quando julgar necessarios;

XXIII - orientar e supervisionar tecnicamente as atividades de fiscalizagdo
financeira e auditoria na Administragdo Municipal;
XXIV — expedir atos normativos concernentes a fiscalizagdo financeira e 2

auditoria dos recursos do Municipio;
XXV — proceder ao exame prév

orcamentdria, financeira e patrimonial dos érgdos

Ay

io nos processos origindrios dos atos de gestdo

da Administragdo Publica Municipal e nos de

aplicagdio de recursos pablicos municipais nas entidades de direito privado;
XXVI —- promover a apuragio de dentncias formais, relativas a irregularidades ou
ilegalidades praticadas, em relagdo aos atos financeiros e orgamentarios, em qualquer 6rgdo da

Administra¢do Municipal;

Pardgrafo Gnico. Para o efetivo exercicio de suas competéncias, o Controlador
geral sera assessorado pela equipe técnica disciplinada no artigo 5° desta Lei.

Art. 7° Aos demais dirigentes da Controladoria Geral do Municipio compete
, acompanhar e avaliar as atividades de seus
respectivos setores, bem como exercer outras atribuigdes que lhe forem cometidas, em suas areas

s planejar, dirigir, coordenar e orientar a execugdo

de competéncia.

Art. 8° Os 6rgdos municipais deverdo atender, em caréter prioritario, as demandas
da Controladoria Geral do Municipio, ficando esta ainda autorizada a requisitar recursos
materiais, pessoal e infraestrutura de outros 6rgdos municipais para a consecu¢do de seus

objetivos.

Pardgrafo tnico. As requisigdes de que trata este artigo sdo irrecusaveis, devendo
os 6rgdos ou entes destinatérios atendé-las no prazo indicado, da mesma forma que as demais
requisi¢des do Controlador Geral, bem como a comunicar-lhe a instauragdo de sindicancia ou de
outro processo ou procedimento administrativo disciplinar e o respectivo resultado.

Art. 9°. As atividades da Controladoria Geral do Municipio desenvolver-se-8o sem

prejuizo das atribuigdes investigativas outorgadas

para apurar preliminarmente eventuais irregu

larid

aos diversos 6rgdos ou entes administrativos

ades, sendo obrigatéria a comunicagio a

Controladoria da instauragdio e conclusdo de todo e qualquer procedimento com esse fim.

Art. 10. Qualquer pessoa fisica ou juridica, publica ou privada, que utilize,
arrecade, guarde ou administre valores, bens ou receitas publicas ou pelas quais o Municipio
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responda, ou que em nome dele assuma obrigagdes de natureza pecunidria estara sujeita as
normas e procedimentos da Controladoria Geral do Municipio.

Art. 11. Os pedidos ou requisigdes de informagbes ou processos de conteudo
reservado ou protegidos por sigilo, nos termos da lei, serdo formalizados mediante termo de
recebimento, sendo necessaria a identificagdio do processo regularmente instaurado, com
indicagdo da finalidade especifica, e os dados obtidos deverdo permanecer resguardados e sob
controle, com acesso restrito, sob pena de responsabilidade funcional.

Art. 12. Para fins de implantagdio da Controladoria Geral do Municipio, ficam
criados os cargos de provimento em comissdo previstos no Anexo | desta Lei.

Art.13 As despesas decorrentes da aplicagdo desta lei, ocorrerfio a conta das
dotagdes orgamentdrias proprias.

Art.14. Fica extinta a Secretaria de Desenvolvimento Urbano, criada pela Lei
Municipal n°® 1.479/2009.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

'Art. 16. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Pago Municipal de Cabedelo (PB), aos 31 de Janeiro de 2014. 191° da
Independéncia, 124° da Republica e 57° da Emancipagdio Politica Cabedelense.

”

VIANA FRANCA
onstitucional
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ANEXO 1

Tabela de Cria¢io de Cargos de Provimento em Comissio

SIMBOLO

CARGO QTD

Controlador Geral do Municipio 01 AP-1
Assessor Especial de Administragdo 01 AP-1
Assessor Especial 11 02 AP-1.1
Controlador Geral Adjunto do Municipio 01 AP-1.1
Chefe de Auditoria e Controle 0l CC-1
Chefe de Planejamento, Gestao Estratégica, Qualidade, 01 CC-1
Informagdes e Transparéncia Pablica
Gerente de Auditoria Contabil e Operacional 01 CC-1.1
Gerente de Auditoria de Licitagdes, Controle de Contratos e 01 CC-1.1
Convénios {
Gerente de Planejamento, Gestao Estratégica e Qualidade 01 CC-1.1
Gerente de Informagdes e Transparéncia Piblica 01 CC-1.1
Assessoria Técnica Especializada 01 CC-1.2
Assistente Juridico 01 CC-2
Chefe de Gabinete 01 CC-2
Secretaria Executiva 01 CC-2
Coordenador de Acompanhamento de Convénios 01 CC-3
Técnico de Informatica 01 CC-3
Motorista de Representacao 01 CC-4
Encarregado de Préprios Publicos 01 CC-4

ANEXO 11
Tabela de Remuneracio de Cargos de Provimento em Comissio
SIMBOLO VENCIMENTO REPRESENTACAO TOTAL
AP-1.1 R$ 3.000,00 R$ 2.000,00- RS 5.000,00
CC-1 R$ 1.900,00 RS 1.900,00 R$ 3.800,00
CC-1.1 RS 1.400,00 R$ 1.400,00 R$ 2.800,00
CC-1.2 RS 825,00 . R$ 825,00 R$ 1.650,00
CC-2 RS 724,00 RS 724,00 RS 1.448,00
CC-3 RS 724,00 R$ 652,60 R$ 1.376,60
CC-4 R$ 724,00 R$ 579,20 RS 1.303,20




