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N i Art. 19 - Fica institu’3c o Plano de Targos e Sala
B P i B

rios do Poder Executivo do Municipio de Cabedelo cuja estru
i tura e funcionamento sic regidos pela presente Lel.

pardgrafo Unico ~ T regime juridico eplicavel &a0s

2 i 5 servidores municipais & exclusivamente o estatutario.
Art. 2% - Os cargos integrantes do Plano institui-
i éo por esta Lei sd3o os constantes Jos anexos I, II e I1I, &a-
w3 ditivos "A" até "P",'com seus respectivos valores, consoante
os quantitativos seguintes:
-
et CARCYS E COMISSOES
CARGO, . i QUANT T DADE
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Dag Assessor JuridiCO.ccscassresnocscsscsecvsaunsch 01
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T ESOUTEIT O vreovasesnonssvasivssoonssensososssnse 01
: DiTClOrES . uesronssonnnssnsvossasassasesecyases 15
? COOTCeNAAOT i8S csvsvsoeanvessssnsansssorevsvoors 22
; Administrador Proprios PUDIiCOS.....-vecveenes "3
Motorista ge Represeﬁtacao.................... 01
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DEMAIS CRRGOS, IMPREGOS E FUNCIES
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de SetoreS.isescccesn
+endente de Portaria.....
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hssistente Administrativo.

Auxiliar de Admin
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ragao.

Datilografo, s ves wawpsiosans

agente de Administracao.

Sccretaria Adijunta......
J .

Secretdria Executiva....

.

Assistente Técnico Administrativo.
Agente Fiscal Tributo Auxiliar...

Téonico de Nivel Médio....
Técnico de Contabllidade.

Auxiliar de Tesocuraria.

Agente Fiscal......ss

auxiliar de Servigo.

Jardineiy e se s ses

Bletricista s ns

Fiscal de Obras....

.

.

.

e

administrador de ImdOveis

CECEEE Y

Técnico de Construgdo Civil

Auxiliar de Laboratorio....

puxiliar de Enfermagem..

Atendente de Enfermagem.

MEBICE. o sivs s ansmewnly

Cirurgido Dentista.

Enfermeira.ceess

Fisioterapeuta..
Biogulmico......

Nutricionista...

junitor Educacional.’
Assistente Social...
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DEMAIS CERGOS, EMPREGOS E FUNCOES

CHRGO QUANTIDADE
DB LCOLORO. s s snnssuradonsssvkoaasvensbsdvnny 02
MOLOLiBtA.vecssovcivasoonssevanssrssstnainnses 20
Tratorista...........................;........ 05
Vigilante...........................}......... 25
Guarda Municipal,..cessssverscvooavoevesoennss 50
Guia Turlstico Mirim.....ecesccocceocccnsacnces 05
Cuia Turistico JURiOr.ceccemrsesorrosnreonvansey 05
THEBEPRCER . s s svsenbisebovesabonsnsnrkisrhuenss 71081
Monitor de Pesca Artesandl.cscensomevoosnnvvae] 05
Auxiliar BibliotecCa@rid.....resvevescececrecers 06
PID1EotetBriB.nsssassepassrssorsvorsarmerynanis 02
Professor {MAG) S casvsersaesensrann bkt 120
Regente de RS ATIO 4 4 o s o/ # vl soetinl o o e bie wies f ptal 50
Adninistrador EsCOla@lecsversecsccvacerercorins®s 15
ndministrador Escolar ARAjuntO...cccesceecnress 15
Supervisor de TN QLTI o o vow v voio b anisins s Wb RGN 15
orientador Educdacion@l...-svecsccesrorveesainry %5

§ 19 - Em decorréncia da instituicio do presente L

plano, ficam extintos 0s Cargos € empregos atualmente exis -
tentes no ambito @o Executivo Municipal, ressalvados 0s de
Agentes Politicos.

§ 29 - Os servidores municipais comtribuirdo pare

a
previdéncia oficial da UniZo, na forma da ilegislagdo de rg

[}

ol
éncia.

C

[te}

Art. 39 - Para os efcitos dos Decreltos Legislativos
nos 15/88 e 16/88, fica estabelecido © percentual de 1708 '
{cento e setenta por canto) .

Art. 49 - A gratificagéo atribuida ao cargo de Che-

fe de Setor (Simbolo FG) fica elevada a 50% (cinguenta pox
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cento) de vencimento base do cargo efetivo ocupado pelo servidor.

paragrafo Upice - As chefias de retoxr sao as defi

nidas na Lei n? 515/88, ratificadas pela Lei n® 520/89.

’7Art._23_— Sao cargos em comissdo, designados pelo
s{mbolo “CC", os de livre nomeagao e exoneragio pelo Chefe do Pg
der Executivo e que se caracterizam pelo critério da corTianga
pc.:‘.soal.
ardgrafo Orico - A remuneracéo do cargo cw comls
sio dividi-se em vencimento e gratificacdo, conforme o8 indica-
tivos no ANEXO 1. “

Art. 69 - Quando a nomeagao para o exercici

Q
[«9
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cargo em comissao recair em servidor mumnicipal, este farad jus 2

couplementagdo do vencimento do cargo em comizsdo, s2 este for
. § 3 PR 6~

maior, acrescido da gratificagaoc correspondente,

Art. 79 - A investilura em Cargo piblico munici-
pal depende de prévia aprovacdo em CONCUIrsSO piblico de provas ou
de provas e titulos

Art. 89 - Objetivando atender necessidade tempora
ria de excepcional interesse publico, especialmente para evitar'
prejuizos a ecounomia, 3 3rdem, a saude ou 2 educacgao, o Poder E-
xecutive podera contratar pessoal qualificado para © desempenho

1o funcoes especificas, pelo prazo de até 01 (um) ano, prorroga-

wi

-

vel por igual ,periodo, conforme o dispostoc em decreto do Executi

Va .

” .

rigrafo Umico ~ O servidor contratado mnao puv’e-

\nivel cerrespondente

Arg. 99 - Passa a denominar-se Coordenadoria de A

[\ rd perceber venciment superior ao devido ao titular do car;o e
|

i

A

valiacao de Imdveis atual Setor de. Avaliacdo.de Dens Iméveis ,
5/89, ratificada pela Lei n® 520/89.

pet. 109 - A gratificagdo de Produtividade devida

avs ocupantes do Grupo Ocupaciconal Administragao: Financeira e

ap Grupo Ocupacional Obras e YzlLaninsme nae podera ultrapassar a

dois inteiros do vencimento basico do servidor bene figlarioy * &

titulo de incentivo & arrecadacao, na forma disciplinada no ' de

creto do Poder Executivo.
1

Art. 119 ~ Ficam extintos os quadros funciouaisfﬁ
0.
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»dos pelas leis otuvalmente em vigor e, assegurado o direito
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1gresso automatico dos respectivos ocupantes de cargos nos
niveis inmiciais cuja mnomenclatura esteja prevista nos cargos '
criados por esta Lei.

§ 19 - 0s cargos que nao se identificareus com
s nowenclatura atuvalmente criada, serao enquadrados em outros
de remuneracao nunca inferior a atual, de acordo com o que for
estabelecido em decreto.:do Poder executivo.

§ 29 - Os critérios de progressdo, ascensi.,
acesso ¢ enquadramento dos servidores aos niveis ¢

classes 5. -
rio definidos em decreto do Poder Executivo.

Art. 12 - O Poder Executivo regulamentara a
presente Lei, devendo integra-la, complementa-ia, suprir-~lhe as

omissoes e ajustd-la aos fins a que se destina.

ct. 13 - Ficam estabelecidos os dias 1?7pri-
meiro) de Marco.e 19 (primeitro) de Setembro como datas buase “os
reajustes semestrais a que tem direito o funcionalismo munici-
pal.

Art. 14 - Para fazer face as despesas decor-
rentes desta Lei, fica o Poder Executivo autorizado a abrir crée
dJito suplementar, no rontante de Ncz$ 535.650,00 (quinhentes e
trinta e cinco mil, seiscentos e cinquenta cruzados novos) e a
promover 0 remanejamcnto das dotacoes orcamentdrias que se [i-
zetr necessario. .

Art. 15 - Revogadas as.disposicoes em conta-
rio, esta Lei entra em vigor na <2ta de sua publicagao, produ-
2indo efeitos juridicos c financeiros a partir de 01 de outubro

de 1989.

/(/;l LR R hcd

¢1D0 DE/ _— an

“

L!c 008 702,784 - 00

Dntdaes

;z«—\

PREFFIINA MUNICIPAL

CABEDELO'w ik

A OB

A



